2020年图书馆直属党支部工会工作计划
一、指导思想：

深入学习贯彻党的十九大精神和习近平新时代中国特色社会主义思想，围绕图书馆2020年重点工作，进一步加强工会自身建设，认真履行工会的各项职能，努力让全体职工更有获得感、幸福感，全面提升工会工作能力和水平，在特殊时期科学、规范、有序做好当前新冠肺炎疫情防控工作，保障全体职工的身体健康和生命安全，为构建和谐图书馆做出应有贡献。

二、工作目标：
在图书馆党政领导下，完成校工会部署的各项工作，全面提升职工政治和业务素质，切实推进民主监督和民主管理，大力开展特色鲜明的文体活动，充分调动和发挥广大职工的工作热情，强化职工队伍建设，构建和谐图书馆。
三、主要工作内容：

1、 加强工会自身建设，发挥好工会组织的独特优势，创新工作思路，凝聚人心，助力图书馆和谐发展。

2、 促进我馆文化建设和精神文明建设，尽量满足职工精神文明生活的需要。鉴于当前新冠肺炎疫情给职工带来的不利影响，工会将协助图书馆党政领导做好新冠肺炎疫情防控工作，保障职工的身体健康和生命安全。

3、 继续尽力完善“教工之家”的软硬件建设，强化服务意识，切实提高管理水平，将服务工作落到实处，使职工深切感受到“家”的滋味。

4、 配合学院党委、纪委，参与年终述职考核干部、职工评职评优、以及党风廉政建设工作，发挥工会参政议政、民主监督作用。 
5、进一步推进全民健身活动，开展形式多样的群众性活动，丰富职工的文体生活，陶冶情操，促进职工身心健康。

6、继续开展“送温暖”工程，关心职工生活，做好各传统节日慰问活动，及时看望患病的职工，为生活遇到困难的职工送一份关爱，增强对职工的人文关怀，使全体职工感受到组织的温暖。

7、加强工会信息工作，利用门户网站、馆刊、微信、QQ等搭建职工互动平台，做好工会各项宣传工作。

8、积极参加校工会举办的各项文体活动，落实校工会布置的任务。
                                 图书馆直属党支部
                                     2020年3月18日

附：2020年图书馆直属党支部工会工作日程安排表

2020年图书馆直属党支部工会工作日程安排表
	序号
	开展工作或活动名称
	内容
	达到预期效果
	开展时间

	1
	组织全体馆员参加线上防疫知识竞赛
	组织全体馆员线上参加由省高校图工委联合中国知网，面向全省高校图书馆馆员开展的【知识战“疫”】防疫知识竞赛
	全员参与，掌握相关知识和防疫技能，科学规范做好校园疫情防控工作
	3月9日-4月10日

	2
	线上倡导、鼓励馆员居家进行体育锻炼
	通过微信、QQ等线上平台，发送健身视频、录像等，鼓励全体馆员居家进行健身、锻炼
	强身健体，提高馆员自身免疫力，为开学复工打好基础
	复学复工之前

	3
	配合学校工会，积极做好学院大型活动的组织与后勤保障工作
	运动会等
	保障学院工会组织的各项活动在图书馆顺利推行
	5月

	4
	做好本馆几大节日庆祝活动的组织、策划工作
	①国庆节、教师节、中秋节、馆庆四节同庆活动的组织、策划工作②元旦迎接新年活动的组织、策划工作
	策划既有新意又有心意的活动，做好活动的后勤保障工作
	9月-12月

	5
	组织策划每月一次的图书馆工会主题活动
	通过比赛、茶话会、心得交流等多种形式开展
	全体馆员打卡参与，活动形式灵活多样，增强全体馆员凝聚力与向心力
	每月月末

	6
	调动馆员参与体育锻炼的积极性
	乒乓球、健身操等多种形式健身运动
	强健体魄，增强凝聚力，使大家以更加饱满的热情投入工作
	开学复工后每天中午

	7
	参与年终述职、考核工作
	参与年终述职考核干部、职工评职评优、以及党风廉政建设工作
	发挥工会参政议政、民主监督作用
	年终考核


