黑龙江东方学院校本教材建设实施方案
教材建设在人才培养中具有重要的作用，优质教材有利于提升学生的能力和提高人才培养质量。学院在“十三五”期间，围绕人才培养定位，加大教材建设力度，持续开发适合我校的校本教材。
一、总体目标
实施精品战略，遵循“选优、选精”的原则。鼓励我校高水平教师开发一批符合本科应用型人才培养特点，满足专业、课程体系、学生需要的校本教材。
二、建设范围

2016版人才培养方案中所有课程。

三、申报要求
1、教材内容突出应用性，在应用技术大学具有推广价值的特色教材、校本教材和教辅教材。公共课和基础课教材注重理论与实践结合，学生必备的理论要阐述清晰，专业课教材适应新产业和新技术的要求。鼓励编写实践类教材和学生使用量大、受益面广的教材。
2、教材要充分体现以学生为本，具有启发性，富有特色，能够激发学生学习兴趣；有利于培养学生的学习能力、实践能力和创新创业能力。
3、教材内容要按照学生层次和人才培养目标要求合理规划，能全面准确地阐述本课程先进理论与概念，充分吸收本学科国内外前沿研究成果，科学系统地归纳本学科知识点的相互联系与发展规律；注重吸收行业发展的新知识、新技术、新工艺、新方法，对接职业标准和岗位要求，科学设计实践教学内容。
4、教材编写层次分明、重点突出、文字规范、语言流畅、图表准确、计量单位符合国家标准、校对差错率低。
5、教材形式可多样化，注重运用现代信息技术，使教材更加生活化、情景化、动态化、形象化。 

6、教材主编在相关专业领域具有丰富的教学经验、较强的研究能力和丰富的实践阅历；教材编写团队结构合理、实力较强；编者队伍中最好应有企业实践经验的双师双能型教师参加。
四、管理办法
1、各教学单位要高度重视对此项工作，成立以主任教授会为主的教材工作领导小组，负责教材建设工作。

2、每学期申报一次，申报者填写《黑龙江东方学院校本教材申报表》，由学校立项后，可以组织编写。编写完成后由学校组织校外专家对教材进行评审，审定通过后正式确定为黑龙江东方学院校本教材，并由学校决定出版级别。每年集中公布一次审定通过并出版的校本教材名单，出版时间为前一年的7月1日至当年的6月30日。
3、同一课程不可重复申报。同一课程的分册教材（如上、中、下册，教材+教师用书+学生用书+非独立实训教材等）应合并申报。
4、经立项、出版后的教材可作为教师职称评定中的教材项。
5、编写工作实际发生费用实报实销（附实物、明细等）。
                                    黑龙江东方学院教务处
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